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A CIDADE QUE EU SONHO FAZER JUNTO COM VOCÊ. 
 

Eu tenho sonhado com a nossa cidade. 

 

Cresci olhado um horizonte, e hoje depois de tanto, olhar,  consigo 

imaginar uma Landri Sales com futuro. Sonho em melhorar o IDH 

(ìndice de Desenvolvimento Humano) do nosso Município e em 

permitir implementar politicas públicas voltadas para a efetividade da 

melhoria das condiçoes do povo.  

Sonho em ver os bairros e as comunidades se sentindo parte 

integrante do todo, e com o sentimento de pertencimento, recebendo 

os mesmos serviços, o mesmo atendimento, a mesma atenção e os 

mesmos direitos, em igualdade para todos e todas. 

Sonho com uma reforma administrativa capaz de contemplar 

cidadãos esquecidos, e também com uma gestão de inovação e 

tecnologia em serviços públicos e em saúde digital, e ainda uma 

gestão pautada na transparência, na qual todos os setores de 

governo se comuniquem,e olhem na mesma direção. 

Tenho sonhado com uma Landri Sales que possa oferecer às 

pessoas mais segurança, mais saúde, mais infraestrutura, mais 

mobilidade, mais oportunidades, e mais inclusão. Que aproveite sua 

vocação turística ( porque nós temos muitas belezas naturais), que 

atraia investimentos para gerar oportunidades e empregos, em 

especial o crescimento do nosso agronegócio, pois nosso bioma é 



 

 

cerrado; e ainda, que se insira no mundo digital.  

Quero dividir esse sonho e esse plano com todos e todas, até mesmo 

porque ele foi feito ouvindo as comunidades, em nosso plano de 

governo participativo, através do “Fala Landri Sales”.  

Vamos juntos transformar sonhos em realidade, vamos sair dessa 

“caixinha” e vamos parar de pensar que somos pequenos, e explorar 

todos as politicas públicas possíveis, porque somos grande e 

devemos pensar grande.  

Nós podemos muito! 

Nós podemos mais! 



 

 

 

GESTÃO, TECNOLOGIA E INOVAÇÃO 
 
Um Município deve obrigatoriamente entrar no mundo digital,  

contextualizando as boas práticas digitais na gestão pública, 

utilizando as ferramentas adequadas, sendo eficiente, transparente, 

impessoal, e com bom atendimento, em que o cidadão tem o retorno 

de suas solicitações, e seja tratado com urbanidade. 

 
Propostas: 

 
1. Instituir um programa de qualidade no atendimento ao cidadão, em 

especial na saúde, devendo capacitar os nossos servidores para 

melhor atender o cidadão. 

2. Criar uma gestão pública por meio do uso da tecnologia, reduzindo 

a burocracia, melhorando a  eficiência e ofertando serviços online; 

3. Implementar eficiência na captação de recursos; 

4. Elaborar um Programa de controle de despesas em tempo real; 

5. Elaborar plano de capacitação e valorização dos servidores 

municipais; 

6. Atualizar o cadastro imobiliário; 

7. Atualizar o portal da transparência com dados atualizados para 

busca       de informações; 

8. Instituir serviço da internet Wi-Fi gratuita, em pontos 

estratégicos da cidade.  



 

 

SECRETARIA DE SAÚDE 
 
Landri Sales necessita de uma gestão de saúde pautada na 

universalidade, equidade e integralidade da atenção à saúde e o 

compromisso com a defesa da vida. A demanda tem aumentado, e 

os reflexos da alta demanda nos traz a necessidade do serviço de 

saúde organizado para assumir sua função central de acolher, e 

oferecer uma resposta capaz de resolver       problemas de saúde e/ou 

de minorar danos e sofrimentos.  

Em Landri Sales é imprescindível reordenar os investimentos para 

aprimorar a rede de atendimento. 

Para melhorar a saúde, propomos trazer uma perspectiva avançada 

para levar serviços multidisciplinares às comunidades e 

incrementando as UBSs. Investir na Atenção Primária e estimular o 

alcance de resultados,  possibilitando a elevação da prestação de 

serviço em saúde para os cidadãos, além de inserir práticas 

integrativas e complementares. 

 

Propostas: 
 

1. Planejar e executar, ponto de atendimento, levando em 

consideração  o crescimento populacional; 

2. Abrir Ponto de Atendimento da Saúde no Assentamento 

Veredas I 

3. Viabilizar o consórcio intermunicipal para aquisição do serviço de 

atendimento móvel de urgência (SAMU).  O Serviço de 



 

 

Atendimento Móvel de Urgência é um dos componentes da 

Política Nacional de Atenção as Urgência do Ministério da Saúde, 

e será extremamente importante  para o nosso município.   

4. Estabelecer programas educacionais de medicina preventiva; 

5. Informatizar a saúde e realizar a parceria da Saúde Digital junto 

ao Governo do Estado. 

6. Promover prevenção a saúde com política integrada de incentivo 

a prática de atividade  física, em especial aos idosos. 

7. Instalar a Casa de Apoio a Saúde em Teresina -PI gerando mais 

conforto, humanização e organização para consultas e exames 

mais complexos e específicos para pacientes em situação de 

vulnerabilidade social. 

8. Implantar o Programa “Remédio em Casa”, para diabéticos e 

hipertensos cadastrados na rede municipal, de baixa renda, e 

que tenham residência fixa no Município.  

9. Valorizar os servidores da saúde.  

10. Realizar o monitoramento de doenças transmissíveis para o 

planejamento e  execução de ações em saúde pública; 

11. Informatizar e otimizar a distribuição de medicamentos na rede 

municipal. 

 

 

 

 

 

 



 

 

SECRETARIA DE EDUCAÇÃO 
 
Um dos maiores desafios para os próximos anos é construir e 

consolidar uma Educação Pública que garanta a aprendizagem 

efetiva, a permanência, a promoção e o sucesso dos alunos  que 

passarem pela rede de ensino de Landri Sales . 

Estratégias de inovação tecnológica e recuperação salarial do 

magistério municipal estão entre as prioridades, inclusive com a 

reformulação da lei de cargos e salários do magistério.   
 
Propostas: 

 

1. Estruturar e capacitar profissionais para a utilização de 

recursos tecnológicos na       educação; 

2. Implantar o sistema integrado para gestão de políticas de saúde, 

assistência, cultura e        esporte na educação; 

3. Implantar o Programa Saúde na Escola.  

4. Incentivar boas práticas de ensino e de gestão nas escolas 

municipais; 

5. Investir na atenção à saúde mental dos profissionais; 

6. Alinhar o plano municipal de educação aos normativos estadual 

e nacional; 

7. Desenvolver políticas efetivas de inclusão educacional; 

8. Fortalecer e consolidar a cultura da gestão democrática na rede 

de ensino; 

9. Planejar os investimentos para equipar as escolas; 



 

 

10. Promover a acessibilidade nas escolas da rede municipal; 

11. Reformular o Plano de Carreira e Salários do Magistério. 

12. Potencializar através de políticas públicas efetivas a assistência 

psicopedagógica 

13. Garantir o fornecimento de uniformes e material escolar.  

14. Salas de aula com AEE (Atendimento Educacional 

Especializado) com recursos multifuncionais.  

15. Capacitação permanente para os gestores escolares; 

16. Planejar a construção de uma biblioteca pública municipal e 

propor a criação de uma  biblioteca online na rede de ensino; 

17. Oferecer formação para o trabalho no currículo - EJA; 

18. Implantar um Programa Municipal de avaliação da 

aprendizagem. 



 

 

SECRETARIA DE ASSISTÊNCIA SOCIAL 
 
A Assistência Social deve ser baseada na luta pela redução da 

pobreza, diminuição da desigualdade por meio de políticas efetivas 

de assistência, e reinserção social para as pessoas mais vulneráveis.  

Garantir a universalidade dos direitos à assistência com equidade e 

justiça social, tratando  todos os cidadãos com igualdade plena, a fim 

de garantir o exercício da cidadania e a melhoria da qualidade de 

vida. 

Organizar, regular e nortear a execução da política municipal de 

assistência social, nos impõe a responsabilidade prioritária de conter 

o avanço do  número de famílias em situação de vulnerabilidade em 

Landri Sales , além de realizar uma gestão na perspectiva do Sistema 

Único de Saúde (SUAS), em alinhamento com as diretrizes legais da 

política nacional de assistência social. 

 

Propostas: 
 

1. Aprimorar a gestão do SUAS com a organização, 

padronização e oferta de  serviços da rede socioassistencial 

dentro das normativas vigentes; 

2. Implantar ações integradas de diferentes políticas públicas e  

instâncias de controle social; 

3. Publicizar os direitos sociais, orientação e divulgação através 

dos órgãos de defesa e participação social, possibilitando o 

conhecimento dos direitos pelos usuários; 

4. Ampliar o acesso à oferta de benefícios assistenciais 



 

 

prestados.  

5. Implantar o serviço de proteção social especial para pessoas 

com deficiência, idosas  e suas famílias; 

6. Estimular os serviços de convivência e fortalecimento de 

vínculos para criança e         adolescente,  e idosos; 

7. Implantar o programa de formação continuada para 

profissionais da rede  socio-assistencial do Município; 

8. Implantar o “Projeto Superação” que objetiva prestar serviços 

de assistência social  para as comunidades  de Landri Sales com 

integração em diversas áreas; 

9. Fortalecer a articulação da assistência com as outras políticas 

sociais da  administração, em especial as de saúde, educação, 

habitação, trabalho e segurança; 

10. Fortalecer os conselhos, as conferências e os fóruns de 

assistência social como      espaços de democratização e de 

gestão compartilhada; 

11. Fortalecer a política para a pessoa com deficiência em conjunto 

com secretarias afins; 

12. Reordenar o fluxo de atendimento das políticas sociais com o 

sistema de garantia de  direitos; 

13. Realizar atividades de valorização dos direitos humanos e 

combate ao racismo e o preconceito; 

14.  Realizar Políticas Públicas para a Pessoa Idosa: Reestruturação 

do Centro de Convivência dos Idosos;  

15. Estimular a participação social na terceira idade;  

16. Estabelecer estratégias para a promoção de saúde da pessoa 



 

 

idosa;  

17. Implantar a inclusão digital para a pessoa idosa;  

18. Promover atividades de esporte e lazer para a pessoa idosa;  

19. Promover o fortalecimento da convivência familiar e comunitária; 

20. Implantar um núcleo jurídico para orientar e atender demandas 

socias.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 



 

 

SECRETARIA DA PESSOA COM DEFICENCIA E INCLUSÃO 
 
 

Será criada a Secretaria Municipal da Pessoa com Deficiência e 

Inclusão. 

O Piaui foi o primeiro Estado a aderir ao “ Plano Nacional dos Direitos 

da Pessoa com Deficiência”, conhecido como “Novo Viver Sem Limite”.  

O Novo Viver Sem Limite foi pensado como resposta para enfrentar a 

ausência de uma política nacional universal para as pessoas com 

deficiência. 

Diante de políticas fortes pelo Governo Federal e de uma Secretaria 

Estadual atuante, e ainda da ausência de políticas públicas voltadas 

para a pessoa com deficiência no Município, mesmo tendo 

necessidade pela grande quantidade de pessoas que necessitam para 

enfrentar os problemas sociais e de inclusão, a criação desta 

Secretaria é imprescindível para organizar os setores envolvidos no 

fortalecimento desses direitos.   

Propostas: 

1. Criar o “Centro de Apoio e Inclusão” com profissionais adequadas 
para atendimento. 

2. Acompanhar as pessoas com deficiência em situação de 
vulnerabilidade social que necessitam de alimentação adequada, 
fralda e medicamentos. 

3. Apoiar a família para estabelecer e fortalecer vínculos com os 
assistidos.  



 

 

4. Fomentar o empreendedorismo da pessoa com deficiência em 
parceria com o SEBRAE E SENAR. 

5. Criar parceria com a Secretaria Estadual da Pessoa com 
Deficiência e Inclusão. 

6. Fortalecimento do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa 
com Deficiência e Inclusão (COMUDE).  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE POLÍTICA PARA AS MULHERES  

 

Criar através de Reforma Administrativa a Secretaria de Políticas para 

as Mulheres 

1. Criar o Centro de Referência à Mulher; 

2. Formular, desenvolver, articular, prevenir, coordenar, apoiar e 

monitorar programas e projetos que visem à garantia dos direitos 

das mulheres vítimas de violência doméstica; 

3. Garantir atendimento especializado e multidisciplinar em saúde 

em parceria com a Secretaria de Saúde, com a criação do 

“Programa Mulher com Saúde”, com a parceria de órgãos 

governamentais.    

4. Criar redes de economia solidária para a atuação das mulheres 

nos programas de geração de renda; 

5. Capacitar as mulheres que desejarem abrir o seu pequeno 

negócio com cursos técnicos e profissionalizantes em parceria 

com a iniciativa privada, SEBRAE E SENAR.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

SEGURANÇA PÚBLICA 
 
A Segurança Pública é a garantia da proteção aos direitos individuais 

de cada cidadão, fazendo com que possa exercer seu direito de 

cidadania em segurança, como trabalhar e conviver em sociedade.  
Ao Município cabe a competência de criar e equipar a Guarda 
Municipal, promovendo condições de desenvolver suas atribuições 

com excelência, para uma cidade mais segura. 

 

Propostas: 
 
1. Elaborar o  Plano de Segurança Municipal; 

2. Instalar câmeras de videomonitoramento em pontos estratégicos 

da cidade. 

3. Criar por Projeto de Lei a Guarda Municipal e realizar concurso 

público para guarda municipal, com aquisição de equipamentos 

para os agentes da guarda municipal; 

4. Integrar a Guarda Municipal com as demais forças de segurança 

pública; 

5. Implantar um centro de treinamento da guarda municipal; 

6. Parceria e Termo de Cooperação Técnica  com  a Policia Militar 

e/ou Civil para melhorar a segurança  no âmbito municipal. 

 

 

 

 



 

 

SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE 
 
Como forma de modernizar e fortalecer a gestão ambiental e a 

implementação da política  municipal de meio ambiente, o nosso 

objetivo será o de promover a adoção de princípios e estratégias para 

a conservação, a proteção e a recuperação do meio ambiente, o uso 

harmonioso dos recursos naturais com a perspectiva do 

desenvolvimento  sustentável na formulação de políticas públicas de 

forma participativa e democrática, com uma preocupação primordial 

com o fim dos lixões que já extrapolou o marco legal. 

 

Propostas: 
 

1. Reestruturar secretaria de políticas públicas de meio ambiente; 

2. Fomentar práticas e ações sustentáveis compatíveis com a 

AGENDA 2030  e ODS 13. 

3. Atuar de forma integrada com a pasta responsável pelas 

políticas públicas de  desenvolvimento urbano; 

4. Estruturar e capacitar o conselho de meio ambiente  

5. Implantar sistema integrado municipal de licenciamento para as 

atividades que possam ser licenciadas pelo município  

6. Implantar sistema público de informações ambientais; 

7. Gestão integrada de áreas protegidas 

8. Promover a destinação adequada dos resíduos sólidos, 

conforme a política nacional deresíduos sólidos;   

9. Elaborar um projeto de recuperação ambiental das áreas dos 



 

 

lixões; 

10. Revisar e regulamentar o plano municipal de educação 

ambiental; 

11. Implantar núcleo de educação ambiental; 

12. Reestruturar e ampliar o programa de coleta seletiva, inclusive 

estabelecendo a prioridade nos estabelecimentos municipais como 

escolas e secretarias, e ampliando para a zona rural. De acordo com 

o “Fala Landri Sales”, ouvindo as comunidades, não há recolhimento 

de lixo em algumas localidades rurais.  

13. Implementar políticas públicas do Bem-Estar animal e 

convivência animal. 

14. Parceria com a SEMAR para que o Pet Castra Móvel chegue ao  

Município de forma periódica. 



 

 

 

SECRETARIA DE OBRA E INFRAESTRUTURA 
 
Obras e infraestruturas bem executadas impactam diretamente na 

melhoria de vida da população e proporcionam o desenvolvimento  e 

resgatam o sentimento de pertencimento da população em relação a 

cidade. 

 
Propostas: 

 
1. Criar parcerias com Governos Federal e E stadual para obras e 

novos investimentos como mobilidade urbana, reformas e 

construções.  

2. Elaborar um Plano de investimentos em obras de infraestrutura; 

3. Melhorar o atendimento da demanda de déficit da iluminação 

pública, com um alinhamento com a Equatorial. 

4. Reformar do Mercado Central para agregar mais box ( unidades de 

comercialização de produtos) e para a melhoria da exposição de 

alimentos para a venda.  

5. Construir um Matadouro Municipal   

 

MOBILIDADE E REGULARIZAÇÃO FUNDIÁRIA 
 
1. Implementar o Plano Municipal de Regularização Fundiária em 

imóveis urbanos, e dar suporte administrativo, técnico e jurídico 

para as regularizações fundiárias rurais nos Assentamentos e  



 

 

Associaçõs para regularização no INTERPI e/ ou INCRA.  

2. Implementar a política de habitação com os projetos a nível Federal 

(Minha Casa Minha Vida), participando dos editais e dos demais 

projetos junto aos Ministérios.   

3. Reestruturar a cidade, reorganizando dos espaços públicos para 

convivência,  lazer, esportes e atividades culturais; 

4. Reestruturar a pasta responsável pelo planejamento urbano com 

implantação de  um setor específico para gestão de documentos e 

cadastro de imóveis urbanos de patrimonialidade do Município; 

5. Elaborar o plano de mobilidade urbana; 

6. Criar o Projeto Landri Sales limpa, para manter a cidade 

conservada e sustentável; 

7. Criar um ordenamento das calçadas e passeios com 

acessibilidade para pessoas idosas, pessoas com deficiência e 

pessoas com mobilidade reduzida; 

8. Mapear e investir em infraestrutura de pontos turísticos; 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 
SECRETARIA DO DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO E 
TRABALHO  
 

DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO 
 
A retomada do crescimento econômico de Landri Sales passa pela 

prática de políticas  públicas assertivas, com investimentos 

direcionados e bem geridos, entrelaçado com os arranjos produtivos 

dentro do Município, permitindo assim que os  investidores internos 

e externos se sintam seguros para investir em negócios na cidade.  

A Criação de um ambiente favorável aos negócios para 

alinhamento com a sustentabilidade, proporcionando a formação de 

mão de obra qualificada,   fortalece e estimula o crescimento do  

empreendedorismo. 

 
Propostas: 

 

1. Construir um ambiente de negócio na cidade, onde a Secretaria de 

Desenvolvimento Econômico e Trabalho terá uma grande 

participação.  

2. Melhorar a infraestrutura do Município para atrair novos negócios; 

3. Melhorar a qualidade do atendimento na Prefeitura, com uma 

gestão humana e   profissional; 

4. Criar a cultura do empreendedorismo: Apoio ao micro e pequeno 

empresário urbano e rural. 



 

 

5. Fomentar e divulgar eventos, cursos  e seminários sobre 

empreendedorismo em Landri Sales com a participação do 

SEBRAE E SENAR.  

6. Apresentar programa de incentivo ao comércio local  

 

GERAÇÃO DE EMPREGO E RENDA 

 
Propostas: 

 

1. Criar atraves de reforma administrativa a Secretaria de 

Desenvolvimento Econômico e Trabalho, onde será implantado o  

“Banco de Oportunidades de Trabalho”.  

2. Ofertar Cursos profissionalizantes, encaminhamento de currículos 

e busca por vagas no Piauí, criando um ambiente de negócios para 

novas contratações no mercado dentro do Piauí; capacitar e 

qualificar a mão-de-obra, e estimular  o empreendedorismo, com 

parcerias pelo SEBRAE E SENAR e BADESPI ( Banco de 

Desenvolvimento do Piauí), e ainda estimular  a economia solidária. 

3. Assessorar, capacitar, fomentar e fortalecer empreendimento 

econômicos solidários; 

4. Fortalecer a agricultura familiar para a geração de renda. 

5. Estimular a implantação de Hortas Urbanas e Rurais. 

6. Criar o CAT – Centro de Apoio ao Trabalhador  com o Projeto 

“Oportunidades” para quem desejar traba lhar no Piau í 

com recursos  para  quali f icação e p rocura  de  vagas no 

mercado de traba lho.  



 

 

7. Implantar o calendário  oficial de cursos, palestras, e capacitações 

para o mercado; 

8. Implantar o “Projeto Emprego do Futuro” - em parceria com as 

empresas que estão no entorno de nossa cidade e também de 

grandes empresas que estão se instalando e estão instaladas no 

Piauí com o alinhamento de futuras demandas de mão-de-obra 

qualificada e preparar o mercado de trabalho local para absorver 

a demanda futura; 

9. Criar a Oficina do Empreendedor com cursos em parceria com o 

Sebrae e Senar e outras instituições para  quem deseja abrir seu 

próprio negócio; 

10. Fortalecer o Artesanato no Município com cursos e organização 

para a solicitação da carteira do artesão e artesã, e organização 

para inserção na cadeia produtiva do Município.  

11. Elaborar projeto em parceria com setor privado para realização de 

cursos profissionalizantes. 



 

 

SECRETARIA DE AGRICULTURA 
 

DESENVOLVIMENTO RURAL SUSTENTÁVEL 
 
Landri Sales está na região Tabuleiros do Alto Parnaíba. Na 

agricultura  familiar destacam-se em especial, a produção de arroz, 

feijão, milho, mandioca e caju. No agronegócio, com uma parte do 

seu território ocupado por fazendas de soja e algodão. Há a 

necessidade urgente de crescimento econômico rural, como forma 

de desenvolvimento econômico que permitam a população da região 

rural, em especial os protagonistas da agricultura familiar, agir  para 

transformar e melhorar suas condições de vida, por meio de 

mudanças em suas relações com a Prefeitura, vendas no mercado e 

para a  população. 

 
Propostas: 

 

1. Planejar e realizar feiras de agricultura,  agronegócio e 

exposições; 

2. Fomentar a aquisição de alimentos da agricultura familiar para as 

escolas da rede municipal e para a população. 

3. Proporcionar a área rural fácil acesso aos serviços prestados 

com a Prefeitura Itinerante   (na saúde, educação, assistência, 

segurança, meio ambiente); 

4. Oferecer apoio técnico às famílias da região para a 

implantação de hortas   comunitárias; aração de terras e 



 

 

distribuiçaõ de sementes. 

5. Potencializar atração de novos investimentos na área rural. 

6. Criar o Programa de comercialização/aquisição de alimentos, 

aumentando a aquisição de alimentos produzidos pela 

agricultura familiar para utilização nas políticas públicas de 

segurança alimentar, alimentação escolar, dentre outras. 

7. Criar programa de incentivo à agroindústria comunitária e 

estímulo à inovação tecnológica. 

8. Criar e qualificar os processos de comercialização dos produtos 

da agricultura familiar, estimulando o associativismo, o 

cooperativismo e a economia solidária, promovendo programas 

que incentivem feiras, e eventos temáticos; 

9. Fortalecer o processo produtivo com aquisição de tratores, 

implementos agrícolas, kits de irrigação, criação de bancos de 

sementes e fomento para acesso ao crédito estadual para 

agricultura familiar e também junto a BADESPI. 

10. Solicitar junto ao Governo do Estado de projetos para as casas 

de farinhada/ e organização da cadeia produtiva do caju e da 

cajuína; e uma unidade de beneficiamento de óleo de coco 

babaçu e cajuína  

11. Apoiar de forma técnico-jurídico para a Regularização Fundiária 

rural para emissão dos títulos de terra - junto ao INTERPI e 

INCRA. 

12. Apoiar de forma técnico os agricultores e pecuaristas com o 

acompanhamento através de Engenheiro Agrônomo e 

Veterinário para fortalecer e fixar o homem e a mulher no campo. 



 

 

13. Solicitar o Programa Federal - Luz para Todos em comunidades 

que ainda não possuem energia elétrica. 

14. Incentivar a apicultura para o homem e mulher do campo 

considerando que hoje somos o maior exportador de mel, e a  

Secretaria Estadual de Agricultura Familiar tem apoiado a 

produção com a distribuição de colméias, e equipamentos de 

proteção de insumos.    

15.  Viabilizar o abastecimento de água, em localidades rurais. 

16. Criar o Programa de aração de terra com aquisição de tratores 

com combustível disponível para agricultores familiares  

17. Criar a Central de recebimento de alimentos com o objetivo de 

resgatar a produção dos alimentos regionais, impulsionar 

programas de compra, promover a distribuição de renda dos 

agricultores e fortalecer a economia local.  

18. Solicitar através de projeto junto ao Governo do Estado a 

pavimentação asfaltamento da estrada que liga Landri Sales a 

Sebastião Leal passando por Assentamento São Benedito, 

Veredas I e Veredas II - para colocar Landri Sales na rota do 

agronegócio, melhorando o tráfego, escoamento de grãos para  

crescer e valorizar a nossa cidade. 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

SECRETARIA DO TURISMO 

 
Criação de uma Secretaria do Turismo. O Turismo não existe em 

nosso Município, e nossa cidade possui potencial parao Ecoturismo e 

Turismo Religioso, por conta das grandes belezas naturais e o morro 

da Santa Cruz, sendo de extrema importância para o desenvolvimento 

e crescimento da economia.  As potencialidades locais atraem 

visitantes e fomentam a geração de emprego e renda. 

 

Propostas: 
 
1. Potencializar o turismo para estimulação da cadeia produtiva 

municipal, solicitando o ingresso do Município no Mapa do Turismo 

Estadual e Federal.  

2. Identificar potencialidades turísticas da cidade com ações 

específicas para a geração      de renda e de emprego; 

3. Melhorar a infraestrutura do segmento para o melhor atendimento 

ao turista; 

4. Elaborar o Plano Municipal do Turismo; 

5. Desenvolver Roteiros de Turismo. 

6. Promover a integração do turismo, com a cultura e meio ambiente; 

7. Implementar calendário anual do turismo; 

8. Criar o Conselho Municipal de Turismo 



 

 

9. Propor junto ao Conselho Municipal de Turismo um projeto de 

restauração o  Morro da Santa Cruz para viabilizar recursos a 

nível estadual e federal para revitalização do Morro da Santa Cruz.  

10. Divulgar as potencialidades turísticas e informações sobre a 

cidade, através de  ferramentas tecnológicas acessíveis; 



 

 

SECRETARIA DA JUVENTUDE ESPORTE E LAZER 
 
JUVENTUDE 
 
No Município não há políticas públicas para a Juventude portanto 

precisa ser criado um Plano Municipal para a Juventude, que esteja 

alinhado ao Plano Nacional da Juventude: 

 

Propostas: 
 

1. Criar politicas públicas voltadas a capacitação, cursos 

profissionalizantes, criação de estágios na Administração Pública 

com pagamento de “bolsa estágio”. 

2. Implantar projeto para o jovem que decide ingressar na 

faculdade, com a criação de projeto de lei para implementar o 

“auxílio deslocamento” para garantir a permanência nas 

faculdades da região. 

3. Criar para o jovem que deseja ingressar no mercado de trabalho 

o Programa Qualifica Jovem com o cadastro na Secretaria de 

Desenvolvimento Econômico e Trabalho com cursos técnicos e 

profissionalizantes para que o mercado absorva a mão de obra, 

ação essa trabalhada em conjunto com a Secretaria de 

Desenvolvimento Econômico e Trabalho.        

 

    

 

 



 

 

ESPORTE  E LAZER  

 
Políticas públicas inclusivas e sustentáveis, que asseguram o acesso 

ao esporte, promovendo o desenvolvimento educacional, a valorização 

do atleta e o bem-estar físico, mental e social. A diretriz é fazer do 

esporte um objeto eficiente para a promoção da cidadania e melhoria 

da qualidade de vida. Estabeleceremos ações coordenadas em 

conjunto as Secretarias de Saúde, Educação e Cultura, de forma a 

promover o esporte, a atividade física e o lazer na perspectiva do 

desenvolvimento humano e da formação integral, para assim, garantir 

o acesso de todos às atividades físicas, desportivas e de lazer, com a 

criação de programas específicos para atingir a todos os públicos, 

sempre por profissionais capacitados.  

 

 
Propostas: 

 
1. Criar um serviço de orientação para a prática esportiva; 

2. Promover a distribuição de objetos esportivos e equipamentos; 

3. Promover esporte de formação e de alto rendimento com a 

elaboração de programas específicos com a utilização da 

infraestrutura municipal; 

4. Ampliar a infraestrutura de equipamentos de esportes existentes 

para atender diferentes modalidades. 

5. Oportunizar com transparência ações de entidades 

reconhecidamente articuladoras e  executoras de ações 



 

 

esportivas. 

6. Propor calendário de eventos esportivos, tanto na rede 

municipal de ensino, como em conjunto com setores esportivos 

e Associações esportivas do Município. 

7. Elaborar projeto de escola municipal de atletas. 

8. Promover programas, ações e investimentos públicos e 

privados para o desenvolvimento do esporte e lazer.  

9. Incentivar competições a nível regional,  nível estadual, e 

nacional. 

10. Apresentar calendário municipal de eventos esportivos. 

11. Promover ações de práticas esportivas para os idosos. 

12. Construir uma piscina para o centro de convivência dos idosos 

para a prática de natação e hidroterapia. 

13. Incentivar práticas esportivas de diversas categorias.   

14. Realizar os campeonatos municipais e apoiar a participação nos 

campeonatos regionais e jogos escolares;  

15. Aquisição de Micro- ônibus exclusivo para o Esporte em parceria 

com o Governo Estadual e/ou Federal.  

 



 

 

SECRETARIA DA CULTURA   
 

Propostas: 
 
1. Revitalizar e identificar o patrimônio e a memória histórico cultural; 

2. Elaborar e Executar o Plano Municipal de Cultura; 

3. Criar o Sistema Municipal de cultura como ferramenta para a 

formulação, implantação, monitoramento e revisão das políticas; 

4. Ocupar os espaços públicos com atividades artísticas e culturais; 

5. Implemenatar Transparência e democratização nas contratações; 

6. Criar o Programa de formação cultural para acesso e 

oportunidade de qualificação para       artistas locais; 

7. Fazer um Termo de Cooperação Técnica com o Museu do Solidão 

para que nossa memória cultural seja valorizada e conhecida. 

8. Criar o Conselho Municipal de Cultura; 

9. Implantar Ações culturais para promoção e descobertas de novos 

talentos; 

10. Resgatar e fortalecer a cultura local; 

11. Promover a criação artística, técnica e de gestão cultural com 

ênfase na ampliação do   acesso e na descentralização territorial; 

12. Consolidar a cidadania cultural como pilar das políticas públicas de 

cultura; 

13. Desenvolver estratégias que fortaleçam a economia da cultura, 

dialogando com os arranjos produtivos e a integração com os 

mercados e instituições culturais que atuam  na cidade. 

 



 

 

CONCLUSÃO 
 
 

 Por tudo isso, esta proposta que ora apresentamos, constitui um 

TERMO DE COMPROMISSO    que foi feito com base em ESCUTA 
ATIVA DA POPULAÇÃO, CONVERSAS COM TÉCNICOS por meio do 

movimento chamado FALA LANDRI SALES   que recebeu sugestões de 

como transformar nossa cidade num lugar para se viver e investir. 

É a proposta que trazemos para que Landri Sales acelere seu 

desenvolvimento, e se transforme num lugar inclusivo, de igualdades 

e de grandes oportunidades. 

Esse Plano de Governo foi feito pelo povo, por técnicos, profissionais  

e por mim, em conclusões através de conversas  com o povo, e do 

nosso olhar como advogada e profissional do Direito, e gestora 

pública em algumas situações profissionais, e  com a sensibilidade de 

ser filha de Landri Sales e conhecendo os problemas locais em 

vivências profissionais ao lado de ex-gestores municipais.  

 

#dáprafazerdiferente. # avantelandrisales 

Landri Sales , 08 de Agosto de 2024. 

 

ADRIANA SARAIVA DE SA 

 


